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OBSZAR D

POMOC W UTRZYMANIU AKTYWNOSCI ZAWODOWE] POPRZEZ ZAPEWNIENIE OPIEKI
DLA OSOBY ZALEZNE]

WARUNKI UCZESTNICTWA:
e znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,
e aktywno$¢ zawodowa,
e pelnienie roli przedstawiciela ustawowego lub opiekuna prawnego dziecka.

MAKSYMALNA KWOTA DOFINANSOWANIA:

300 zt miesiecznie - tytutem kosztéw opieki nad jedna (kazdg) osoba zalezng.

UDZIAL WLEASNY: 15% ceny brutto zakupu/ustugi.

AKTYWNOSC ZAWODOWA - nalezy przez to rozumie¢:
e zatrudnienie, lub
e rejestracje w urzedzie pracy jako osoba bezrobotna, lub
e rejestracje w urzedzie pracy jako osoba poszukujaca pracy i nie pozostajaca w zatrudnieniu;

OSOBA ZALEZNA - nalezy przez to rozumie¢ dziecko bedace pod opieka wnioskodawcy i

przebywajace w ztobku lub przedszkolu albo pod inng tego typu opieka w ramach: klubu dzieciecego,
punktu przedszkolnego, zespotu wychowania przedszkolnego, oddziatu przedszkolnego w szkole, a
takze pod opieka dziennego opiekuna lub niani (w przypadku dzieci w wieku pozwalajacym na
przyjecie do ztobka lub przedszkola lub klubu dzieciecego, punktu przedszkolnego, zespotu

wychowania przedszkolnego, oddziatu przedszkolnego w szkole);

ZATRUDNIENIE - nalezy przez to rozumie¢:

a) stosunek pracy na podstawie umowy o prace, zawartej na czas nieokreslony lub okreslony,

jednakze nie krétszy niz 3 miesiace,

b) stosunek pracy na podstawie powotania, wyboru, mianowania oraz spoétdzielczej umowy o
prace, jezeli na podstawie przepiséw szczegdlnych pracownik zostal powotany na czas

okreslony; okres ten nie moze by¢ krétszy niz 3 miesiace,

c) dziatalno$¢ rolnicza w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu

spotecznym rolnikow (tekst jednolity: Dz. U.z 2019 r., poz. 299, z p6Zn. zm.),

d) dziatalno$¢ gospodarcza w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow

(tekst jednolity: Dz. U.z 2019 r., poz. 1292, z pdzn. zm.),

e) zatrudnienie na podstawie umowy cywilnoprawnej, zawartej na okres nie krétszy niz 6

miesiecy (okresy obowigzywania uméw nastepujacych po sobie, sumuja sie),

f) staz zawodowy w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U.z 2019 r., poz. 1482, z pdzn. zm.);



